
友康生物供应商公告 

尊敬的各位供应商， 

感谢贵公司产品参与到友康生物的研发或制造过程当中，友康生物产品能够获得用户的持续采购，离不开

各位供应商长期以来的配合。 

为提升与供应商的合作效率，建立可持续的合作关系。友康生物愿在此申明公司的一些关键采购管理规

定，请各位供应商周知。 

1、 友康生物对研发及生产用物品的采购，均有明确的内部管理规定。采购人员可以向公司推荐选择某个品牌

的产品，但没有权限做出是否选用某个品牌的决定。该决定由公司总经理汇总研发部、工艺部、质量部、

采购人员的意见，综合考虑后做出。 

任何供应商若认为自己的产品优秀，但没有渠道接触公司高级管理人员，可直接联系本公告第八条列明的

邮箱及企业微信推荐自己公司的产品。该邮件的收件人为友康生物总经理，企业微信为公司分管采购的副

总经理。收件人若认为产品优秀，对友康生物有价值，会第一时间转交内部人员并联系相应供应商。 

2、 友康生物采购付款，会完全按照双方在合同中约定的付款时间进行。采购人员没有任何权限拖延或阻止向

任何供货商的付款。 

若友康生物的付款出现问题，供应商可以直接发送邮件。公司会将该邮件转发财务部门，确认无误后会立

即付款。并内部启动调查，核实未能按照合同付款的原因与责任人。 

对多次没有能够按时向供货商付款的采购人员，将予以批评教育直至辞退处理。《友康生物采购人员工作管

理规定》已将阻挠向供货商付款的做法列入属于严重违反公司管理规定的行为。采购人多次发生此情况，

将予以辞退并不给予任何辞退补偿。供应商不需担心在反馈该问题后，友康生物相关采购人员可能的刁难

行为。 

3、 《友康生物采购人员工作管理规定》中明确指出，严厉禁止采购人员向供应商索要财物，一分钱的东西都

不行。该行为属于严重违反公司管理规定的行为，一旦发生，将立即予以辞退。若发生友康生物员工向供

应商索要财务的，请相关供应商立即予以反馈。公司将启动内部调查，情况属实的，将予以辞退。 

4、 供应商的下述行为，为友康生物严厉反对的行为。一旦发生，将严重影响供应商的诚信形象，双方后续合

作将受到严重干扰，直至停止合作。 

a) 向我公司采购人员或与采购工作相关的其他人员，给与或承诺给与好处（含现金、现金等价物、实

物、餐饮接待、旅游接待等）。公司明确要求采购人员，凡有供货商提出类似承诺，必须第一时间向公

司反馈。公司会立即对相关供应商发函警告，并记录该行为在供货商档案中。友康生物将基于与供货

商直接交流基础上，做出对应决定。凡确认情况属实的，友康生物与相关供货商的合作将立即或逐步



终止。 

b) 供应商与我公司采购人员、或可能影响某项采购决策的其他任何人员，在非双方工作场所一起吃饭、

会谈、游玩等。友康生物定义上述行为涉嫌违反公平竞争原则。公司一旦知晓，会立即给相关供货商

发函警告。并立即记录该行为在供货商档案中。也必定会发生从该供货商减少或取消订货的后果。 

5、 基于减少不必要采购成本的考虑，友康生物优先与生产企业直接合作。 

国内企业，凡主张只能通过经销商才能给我公司供货的，除非自认为产品不可替代，否则应预期到该产品

会被其他品牌逐步替代的结果。确实有特殊情况的，请发送情况说明，加盖公章后，由生产企业法人代表

或具有相应管理职责的人以企业邮箱形式发送本文件的 采购管理邮箱。国外企业在国内没有办事机构的，

代理商出具相应的授权书后，本公司经核实后安排采购。 

6、 若发生代理商联系不到本公司采购人员的情况，可以搜索本企业微信公众号“YOCON 友康生物”,点击”客户

服务-询价“，可以直接联系到本公司客服人员。 

7、 请收到该公告的供货商，加盖本企业公章，文件扫描后，请以供应商公司总经理的企业邮箱形式发送本公

司采购管理邮箱。或由其他具有相应管理职责的人员发送。也烦请各位供货商进行内部培训，以适应我公

司的合理要求。 

8、 公司采购管理邮箱，supply@yocon.com.cn 【本邮箱收件人为友康生物 总经理 】； 

 

 

该企业微信为友康生物 股东，分管采购的 副总经理。 

欢迎任何供应商添加该企业微信。 

供应商以实名的企业微信的形式添加，更为欢迎。 

友康生物高度看重供货商，并认为只有与更多优秀的供货商合作，友康生物方有可能提供更为优质的产

品。敬请各供应商理解并尊重友康生物的采购管理规定，一同拥抱更美好的未来。 

 

 

                                                                友康生物总经理： 

                                                                       2026 年 1 月 15 日 


